
FICHE PROJET

NOM DU
PROJET

● Réussite Éducative - Transition Scolaire (T1)

ORIGINE/CONT
EXTE

● Actuellement une seule agente est présente sur tout le territoire afin de répondre aux
différents enjeux. Le souhait est de recruter une 2ème agente T1 afin de répartir les rôles
et de pouvoir répondre de la meilleure des manières aux besoins.

OBJECTIFS DU
PROJET

● Consiste à renforcer le travail de l’agente T1 actuellement en poste. Le projet consiste en
un recrutement pour pallier les différentes difficultés éprouvées actuellement afin de
servir du mieux possible les citoyens de Montréal-Nord

PÉRIMÈTRE ● Les familles,
● Les enfants,
● Les partenaires (organismes communautaires, garderies, écoles…).

CONTRAINTES ● Limité dans le temps,
● Grandeur du territoire,

ACTEURS

ORGANISATION

Concertation petite enfance famille de Montréal-Nord

CIUSSS NIM

CIUSSS NIM

Centre Service Scolaire de la Pointe de l’Île

CPE Les Abeilles Desjardins

Garderie les petits enfants bienheureux

Centre d’action bénévole

Un itinéraire pour tous

Entre parents

Garderie câlins et Galipettes

Centre de Service Scolaire de la Pointe de l'Île

Bibliothèques MN

CIUSSS NIM

École Le Carignan

École de la Fraternité

École Jean Nicolet

École René-Guénette

École Jules Verne

Centre de pédiatrie sociale de Montréal-Nord

CPE les petits travailleurs et l’enfant go

École Saint-Vincent-Marie
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RESSOURCES

MOYENS HUMAINS MOYENS MATÉRIELS
RESSOURCES
FINANCIÈRES

Coordinateur du projet Salaire

Agente T1 Déplacements
professionnels

Comité TSQ Télécom

Équipements

COMMUNICATI
ON

● Google Drive,
● Agent de communication,
● Réunions,
● Courriels

RISQUES ● Difficulté de financement,
● Contractualisation de l’agente,

LA CIBLE ● Les enfants entre la maternelle et le primaire

RÉSULTATS
ATTENDUS

● Renforcer l’agente T1 actuellement en poste, en effectuant une recrutement pour pallier
aux différentes difficultés éprouvées actuellement afin de servir du mieux possible les
citoyens de Montréal-Nord


